COMUNE DI PALMI

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

AVVISO PUBBLICO AI FINI DELL'AFFIDAMENTO DIRETTO DELL'INCARICO DI
"RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DATI" (R.P.D.) E DI SERVIZI VARI DI
SUPPORTO PER L'ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO U.E. 679/2016 (G.D.P.R.).

RICHIAMATTI:

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché¢ alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione
dei dati)» (di seguito RGPD), ¢ entrato vigore il 25 maggio 2018;

il Regolamento per la disciplina dei sistemi di videosorveglianza, approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 34 del 12.06.2024;

PREMESSO CHE:

il Comandante del Corpo di Polizia Locale ¢ designato, ai sensi dell’articolo 2-quaterdecies del
Decreto Legislativo. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
successive modificazioni e integrazioni, quale Responsabile del trattamento dei dati personali rilevati
attraverso il sistema di videosorveglianza;

il Responsabile del trattamento pud procedere a designare un "Responsabile della Protezione Dati"
(da ora in avanti R.P.D.), indicato anche come “Data Protection Officer" (acronimo D.P.0O.), «quando
il trattamento e effettuato da un’autorita pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita
giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett.a);

per «R.P.D.» si intende la persona fisica o giuridica, 1’autorita pubblica, o altro soggetto legato da
contratto di servizio al titolare del trattamento o del responsabile del trattamento, individuato in
funzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e
delle prassi in materia di protezione dei dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all’articolo
39 del Regolamento;

il Comune di Palmi intende individuare, per la durata di anni 3 (tre), attraverso indagine esplorativa,
una figura professionale avente i1 requisiti di cui al presente avviso per l'espletamento dei compiti di
R.P.D. e di servizi vari di supporto attuativi del regolamento U.E. 679/2016 (GDPR);

DESCRIZIONE DELL’INCARICO:

L’affidamento dell’incarico comporta lo svolgimento di tutte le attivita previste per il D.P.O./R.P.D.
dal Regolamento Europeo 679/2016 e, in particolare, i compiti di cui all’art.39 del medesimo
Regolamento, ovvero:

a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento
nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal



Regolamento UE nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla
protezione dei dati;

b) sorvegliare l'osservanza del Regolamento, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati
membri relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento
o del responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
l'attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che
partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

¢) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati
e sorvegliarne lo svolgimento;

d) cooperare con l'autorita di controllo;

e) fungere da punto di contatto per l'autorita di controllo per questioni connesse al trattamento,
tra cui la consultazione preventiva di cui all'articolo 36, ed effettuare, se del caso,
consultazioni relativamente a qualunque altra questione.

Nell'eseguire i propri compiti il responsabile della protezione dei dati considera debitamente i rischi
inerenti al trattamento, tenuto conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle
finalita del medesimo.

IMPORTO DELL’INCARICO:

I valore complessivo massimo annuale del compenso ¢ stimato in € 2.000,00 annue
onnicomprensive. Il compenso cosi stimato comprende ogni e qualsiasi spesa, comprese eventuali
trasferte e spese vive.

DURATA DELL'AFFIDAMENTO:

L'incarico ¢ affidato per anni 3 (tre) dalla sottoscrizione del contratto e dovra essere svolto secondo
gli obblighi previsti dall'art. 37 del Regolamento Europeo e dal Regolamento per la disciplina dei
sistemi di videosorveglianza, approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 34 del 12.06.2024.
L’eventuale proroga ¢ limitata al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure per
I'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso, il contraente & tenuto all'esecuzione delle
prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o piu favorevoli per la stazione
appaltante. La determinazione della durata dell’affidamento non impedisce all’ente di recedere dal
contratto in qualsiasi momento, dando preavviso scritto di 15 giorni. In tal caso sara dovuto il
compenso sino a tale data per I’incarico svolto, senza il riconoscimento di alcuna ulteriore indennita,
indennizzo e/o risarcimento.

REQUISITI PROFESSIONALLI:

At fini della partecipazione al presente avviso ¢ richiesto il possesso di un’approfondita conoscenza
della normativa e delle prassi in materia di privacy nonché delle norme e delle procedure
amministrative che caratterizzano lo specifico settore di riferimento.

REQUISITI SPECIFICI:

— Diploma di Laurea (Laura Triennale);
— Esperienza maturata nel ruolo di Responsabile per la Protezione dei Dati (DPO) in Enti Pubblici
o Aziende pubbliche o private.

REQUISITI GENERALI:
Alla procedura sono ammessi tutti coloro che:

- non incorrano in uno dei motivi di esclusione alla partecipazione alle procedure d’appalto
previste all’art. 80 del D.Igs. 50/2016 e s.m.i. e all’art. 53 comma 16-ter del D.1gs. 165/2001;

- non si trovino in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.
Lgs.n. 39/2013;



- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o0
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle

domande di partecipazione alla manifestazione d’interesse e mantenuti per tutto il periodo

dell’incarico.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti comporta 1’esclusione dalla
procedura.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

La manifestazione d’interesse, redatta su modello annesso al presente avviso e con gli eventuali
allegati previsti, dovra pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione
dell’avviso sul sito internet del Comune di Palmi www.comune.palmi.rc.it mediante PEC
all’indirizzo: protocollo.palmi@asmepec.it

L’oggetto del messaggio dovra essere “manifestazione di interesse per la procedura di selezione per
la nomina del responsabile della protezione dei dati (R.P.D.) ai sensi dell’art. 37 del regolamento
europeo n. 679/2016”

Alla manifestazione d’interesse, redatta su modello di domanda specifico, dovranno essere allegati:

- curriculum vitae redatto in formato europeo,
- fotocopia di un valido documento di riconoscimento,
- titoli dichiarati ai fini dell attribuzione del punteggio.

Nel caso di presentazione di una sola manifestazione di interesse, il committente si riserva la facolta
di affidare all'unico concorrente partecipante.

La domanda di partecipazione non determina l'insorgenza di alcun titolo, diritto o interesse
giuridicamente rilevante alla prosecuzione della procedura.

Per ulteriori informazioni € possibile contattare il responsabile del trattamento dei dati agli indirizzi:
comandante@poliziamunicipalepalmi.it o poliziamunicipalepalmi@asmepec.it

MODALITA' DI AFFIDAMENTO:

L’incarico sara affidato dal Responsabile del trattamento dei dati personali di questo Ente, che
procedera alla nomina del R.P.D. a seguito di esame delle domande pervenute e valutazione
comparativa dei curricula dando preferenza alla specifica competenza maturata nelle Pubbliche
Amministrazioni, tenendo conto, altresi, del possesso di ulteriori titoli strettamente correlati alle
funzioni da svolgere.

Criteri di valutazione e assegnazione dell’incarico

L’assegnazione dell’incarico avverra in base all’esito della redazione di elenchi graduati sulla base
dei seguenti criteri:

Titoli di accesso:

Certificazioni/attestati (anche autocertificazione) che consentano la verifica del possesso di un livello
minimo di conoscenza della disciplina e il possesso dei requisiti necessari per svolgere i compiti
previsti:

\ Titoli di studio \ Punteggio massimo 100 punti \




Laurea  magistrale o  specialistica in
Giurisprudenza, Economia, Scienze Politiche,

Punti 20

Informatica/Scienze dell’Informazione,

Ingegneria Gestionale, Ingegneria o titoli

equipollenti

Master, Specializzazioni, ulteriori lauree | Punti 5 per ciascun titolo fino a un max di 15
coerenti con [D’incarico (ad es. Diritto | punti

dell’Informatica, Informatica giuridica)

Precedenti documentate esperienze presso | Punti S per ogni esperienza annuale fino ad un

istituzioni scolastiche in qualita di data officer

max di 25 punti

Precedenti  esperienze presso istituzioni
scolastiche in qualita di amministratore di
sistema e nell’ambito della sicurezza
informatica

Punti S per ogni esperienza annuale fino ad un
max di 15 punti

Esperienze presso enti pubblici, aziende con
riferimento al trattamento dati e/o alla sicurezza
informatica

Punti S per ogni esperienza annuale fino ad un
max di 10 punti

Certificazioni possedute

Punti 2 per ogni certificazione Eipass, Didasko;

Punti 4 per ECDL Avanzata; Punti 4 ognuna se
in possesso delle certificazioni Eipass Pubblica
Amministrazione, Cybercrimes e IT security;
Punti 4 se in possesso della certificazione
Microsoft DBAdministrator) fino ad un max di
10 punti

Punti 1 per prestazione, per un max di 5 punti

Pubblicazioni, interventi a corsi, convegni come
formatore/relatore, attinenti il tema
N.B.

— A parita di punteggio sara attribuito un punteggio discrezionale al curriculum fino a

un massimo di 10 punti;

— I titoli dichiarati andranno allegati in copia alla domanda di partecipazione
Il Comune di Palmi si riserva di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente
avviso esplorativo.

Con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale, d’appalto
né sono previste graduatorie e attribuzioni di punteggi trattandosi solo di un'indagine conoscitiva
finalizzata all'individuazione di un contraente nel rispetto dei principi di cui all'art. 4 del Codice dei
Contratti Pubblici.

TRATTAMENTO DEI DATTI:

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgera conformemente alle disposizioni
contenute nel D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. ed al Regolamento UE 679/2016. I dati personali indicati
dai candidati saranno raccolti in banche dati, automatizzate e cartacee, trattati anche con strumenti
informatici, nel rispetto dei principi stabiliti dall’art.5 del GDPR 679/2016 (liceita, correttezza e
trasparenza; limitazione della finalita; minimizzazione dei dati; esattezza; limitazione della
conservazione; integrita e riservatezza), esclusivamente per le finalitd connesse all’espletamento
della procedura in oggetto e per le successive attivita inerenti all’eventuale assunzione/
incarico/affidamento (in base all’oggetto della procedura), nel rispetto del Regolamento Europeo
2016/679 sulla protezione dei dati personali.

Il Responsabile del Trattamento dei Dati
Dott. Francesco Manago



