
 

 

 
 

COMUNE DI PALMI 
 (Città Metropolitana di Reggio Calabria) 

-----------*******------------ 
Prot 9224 del 14/03/2025 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO 

SINDACALE DELLA SOCIETA’ “PIANA PALMI MULTISERVIZI S.p.A.” 
 
 

IL SINDACO 
 

PREMESSO che, in seguito della scadenza del Collegio sindacale della società in house “Piana Palmi 
Multiservizi S.p.A.” (per brevità P.P.M. S.p.A.), con sede in Palmi - Via SS 18, km 485, prevista dall’art. 
26 dello statuto, occorre procedere alla nomina dei nuovi membri del predetto organo di controllo della 
società; 
 
ATTESO che l’art. 24 dello Statuto societario rubricato “Collegio sindacale”, al comma 1, testualmente 
recita: “Il collegio Sindacale si compone di 3 (tre) membri effettivi ivi compreso il Presidente e di 2 (due) membri supplenti. 
Si applicano in quanto compatibili le previsioni dell'art.2397 C.C .”; 
 
VISTI i seguenti articoli dello statuto: 

− n°24 – Cause di ineleggibilità e decadenza; 

− n.°26 – Nomina e cessazione dall’ufficio. Sostituzione; 

− n°27 – Doveri e poteri del Collegio Sindacale; 

− n°28 – Riunioni e deliberazioni del Collegio sindacale; 

− n°29 – Responsabilità; 

− n°31 – Controllo Contabile 
 
VISTO l’art.2399 del codice civile che indica le cause di ineleggibilità e decadenza; 
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n° 72 del 29/09/2022, con cui sono stati 
approvati degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del comune presso enti, 
aziende ed istituzioni, in ossequio al disposto dell’art. 42, comma 2°, lett. m), del D.Lgs. 18.08.2000, n. 
267; 
 
VISTI anche: 
 

- il D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

- il D.Lgs. 31.12.2012, n. 235 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilità e di divieto di ricoprire 
cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, a norma dell’art. 1, 
comma 63, della legge 6 novembre 2012, n. 190”, in particolare l’art. 10; 

- l’art. 2449 del c.c.; 



 

 

 
Tutto ciò premesso e considerato; 
 
ATTESO, pertanto, di dover avviare le necessarie procedure al fine di acquisire le candidature degli 
aspiranti alla nomina di che trattasi;   
 
VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti locali; 
 
VISTO lo Statuto comunale;  
 

AVVISA 
 
1. Che intende procedere alla nomina dei componenti del collegio sindacale della società in house “Piana 

Palmi Multiservizi S.p.A.” (per brevità P.P.M. S.p.A.), con sede in Palmi - Via SS 18, km 485. 
 
2. Che la nomina è di competenza del Sindaco, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto di cui agli 

artt. 50, comma 8°, del D.Lgs. n. 267/2000 e 26 dello Statuto societario, fra coloro che abbiano 
manifestato interesse mediante presentazione di formale domanda, secondo le modalità di seguito 
riportate, e che siano in possesso dei requisiti necessari. 

 
3. La nomina dei componenti sarà effettuata tra: 

a) persone dotate di qualificanti requisiti di onorabilità e professionalità e autonomia (art. 25 dello 
Statuto societario) 

b) iscritti nel registro dei revisori contabili (oggi revisori legali) istituto presso il Ministero 
della Giustizia, individuati nel rispetto delle norme vigenti in materia.  

 
Gli aspiranti alla nomina, inoltre, dovranno possedere i seguenti requisiti: 

− Requisiti previsti dalla Deliberazione di Consiglio Comunale n° 72 del 29/09/2022 
“Approvazione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del comune 
presso enti, aziende ed istituzioni” 

− Assenza di cause di ineleggibilità e/o decadenza previste dagli articoli 2382 -2399 del C.C. e 
dal d.lgs. n.39/2013; 

− Requisiti previsti dall’art.11 del d.lgs. 175 del 19 agosto 2016; 
 
La durata della carica è prevista dall’art 26 dello statuto: “I sindaci scadono alla data dell'assemblea convocata 
per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili”. 
 
CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI INCONFERIBILITA’ (D.Lgs. 08.04.2013, n. 39)  
 

Ai sensi dell’art. 11, comma 14°, del D.Lgs. 19.08.2016, n. 175, si osservano le cause di inconferibilità 
e i vincoli di incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013. 
 

 
4. Gli aspiranti alla nomina dovranno far pervenire - a pena di esclusione - una dichiarazione di 

disponibilità, in carta libera, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e conforme 
al modello allegato al presente avviso, indirizzata al Sindaco di Palmi, in cui si dà atto: 

 

- di aver preso visione della deliberazione del Consiglio comunale di Palmi n° 72 del 29/09/2022, 
con cui sono stati stabiliti gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del 
Comune di Palmi presso enti, aziende ed Istituzioni; 

- di essere in possesso dei requisiti previsti dalla predetta deliberazione e dall’avviso pubblico, prot. 
n° _____ del __/__/____, e di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità ed esclusione 
(cause ostative alla nomina) indicate negli stessi; 



 

 

- di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili (oggi revisori legali) istituto presso il Ministero 
della Giustizia; 

- di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità, ovvero di impegnarsi ad osservare i vincoli 
di incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013; 

- dell’assenza di cause di ineleggibilità e/o decadenza previste dagli articoli 2382 -2399 del C.C 
- di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 10, commi 1 e 2 del D.Lgs. 235/2012; 
- di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5 bis, del D.Lgs. 267/2000, e s.m.i.; 

 
La dichiarazione dovrà contenere: 
 

-  l’accettazione della carica in caso di nomina; 
-  la dichiarazione attestante il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003). 

 
La dichiarazione potrà essere trasmessa a mano, all’ufficio protocollo del Comune di Palmi, 
o a mezzo posta (raccomandata A/R), indirizzata al Sindaco di Palmi - Palazzo San Nicola - 
Piazza Municipio - 89015 Palmi, oppure all’indirizzo PEC: protocollo.palmi@asmepec.it e 
deve pervenire entro e non oltre - a pena di esclusione - i seguenti termini: 
 

- entro e non oltre le ore 13,00 del 31 marzo 2025 se la trasmissione avviene a mano o a mezzo 
posta (raccomandata A/R); non saranno prese in considerazione le dichiarazioni che, pur 
spedite nei termini a mezzo raccomandata A/R non pervengano all’ufficio protocollo entro il 
termine indicato; 
 

- entro le ore 24,00 del medesimo giorno (31 marzo 2025) se la trasmissione avviene via PEC. 
 
La dichiarazione di disponibilità deve essere corredata - a pena di esclusione - da: 
 
a) dettagliato curriculum vitae; 
b) copia di un documento di identità in corso di validità. 

 
In caso di dichiarazione di disponibilità presentata a mano o a mezzo posta (raccomandata A/R), sul 
plico esterno contenente la documentazione sopra indicata dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
“DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PER LA NOMINA A COMPONENTE DEL 
COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’ P.P.M. S.P.A.”. 
In caso di dichiarazione di disponibilità presentata a mezzo PEC detta dicitura dovrà essere riportata 
nell’oggetto. 

 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre il termine perentorio prescritto. 

 
5. La scelta del soggetto da nominare avverrà con provvedimento insindacabile del Sindaco, previa 

verifica del possesso dei requisiti. 
 
6. Copia integrale del presente avviso viene affisso all’Albo Pretorio on line e sul sito web istituzionale del 

Comune di Palmi. 
 

7. Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento della 
presente procedura di nomina saranno raccolti e trattati conformemente a quanto disposto dall’art. 13 
del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, e s.m.i., “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dal 
Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dei dati”. Il titolare del 
trattamento dei dati personali è il Comune di Palmi; il responsabile del trattamento è il Responsabile 
del Servizio competente in materia di partecipate. L’informativa sul trattamento dei dati personali è 
consultabile nel sito web istituzionale del Comune di Palmi al seguente indirizzo: 
https://www.comune.palmi.rc.it/index.php?action=index&p=10003. 
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8. Per quanto non espressamente specificato nel presente avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni di 

legge in materia, con particolare riguardo al D.Lgs. 19.08.2016, n. 175, e s.m.i.. 
 
9. Qualunque informazione relativa al presente avviso potrà essere richiesta presso l’Area 3 “Servizi al 

cittadino – Servizio Società partecipate” - Responsabile del procedimento: Dott.ssa Daniela Scanzo.  
 

Palmi, li 14/03/2025 
                                                 IL SINDACO 

                                              f.to Avv. Giuseppe Ranuccio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


