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AVVISO PUBBLICO 
Per la formazione e l’aggiornamento della graduatoria delle persone interessate a svolgere il 

servizio volontario di “Nonno Vigile” 

Anno scolas"co 2026/2027 

 

Il Responsabile del Comando di Polizia Locale 

Visto il Regolamento comunale per la disciplina del servizio di “Nonno-Vigile”, approvato con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 68 del 28 novembre 2017, modificato e integrato con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 93 del 30 novembre 2018 e con deliberazione del Consiglio 

comunale n. 87 del 3 o&obre 2024; 

richiama" gli ar)coli 2, 3, comma 2, e 118, comma 4, della Cos)tuzione, nonché la disciplina vigente 

in materia di volontariato, dichiarazioni sos)tu)ve e tra&amento dei da) personali; 

RENDE NOTO 

che il Comune di Palmi intende formare e aggiornare una graduatoria di ci&adini interessa) a 

svolgere, a )tolo volontario, gratuito e senza fini di lucro, il servizio denominato “Nonno Vigile”, 

quale a/vità di supporto e complementarietà al servizio della Polizia Locale. 

1. Finalità e ogge2o del servizio 

Il servizio è is)tuito con la finalità di presidiare e sorvegliare le aree prossime agli edifici scolas)ci, in 

par)colare alle scuole primarie presen) sul territorio comunale, favorendo la sicurezza dei percorsi 

degli alunni e la partecipazione a/va dei ci&adini alla vita della comunità. 

In relazione alle esigenze organizza)ve dell’Ente, il “Nonno Vigile” può essere impiegato anche 

presso luoghi frequenta) dai bambini, quali parchi, ville comunali, spazi pubblici e impian) spor)vi 

all’aperto o al chiuso, nonché in occasione di even), sagre e manifestazioni organizzate o patrocinate 

dall’Amministrazione comunale. 

Il servizio non si sos)tuisce alle a/vità is)tuzionali della Polizia Locale e non a&ribuisce al volontario 

poteri di accertamento, contestazione o repressione delle violazioni. Il volontario opera 

esclusivamente in funzione di supporto, secondo le dire/ve impar)te dal Comando di Polizia Locale. 

2. Natura del rapporto 

Il servizio ha cara&ere volontario, gratuito e non retribuito. Non comporta la cos)tuzione di un 

rapporto di lavoro subordinato, autonomo, parasubordinato o di pubblico impiego con il Comune di 

Palmi, né a&ribuisce diri/ all’assunzione o al conferimento di incarichi lavora)vi presso l’Ente. 

La collocazione in graduatoria non determina automa)camente l’u)lizzo del volontario. L’impiego 

avverrà mediante scorrimento della graduatoria e in relazione alle esigenze organizza)ve e di 

servizio del Comune. 

3. Durata dell’incarico 

L’incarico ha durata annuale, con decorrenza dalla data di effe/vo inizio del servizio indicata dal 

Comando di Polizia Locale. 

L’incarico cessa, in ogni caso, per: 

 rinuncia scri&a del volontario; 

 perdita di uno o più requisi) richies); 

 inosservanza delle disposizioni del Regolamento o delle dire/ve impar)te dal Comando; 

 gravi negligenze nello svolgimento delle a/vità, accertate dalla Polizia Locale; 

 ripetute assenze non gius)ficate protra&e per un periodo superiore a dieci giorni consecu)vi; 



 ogni altra causa prevista dal Regolamento comunale. 

Al termine dell’incarico il volontario dovrà riconsegnare gli elemen) di riconoscimento e gli ogge/ 

eventualmente ricevu) in dotazione. 

4. Requisi" di partecipazione 

Possono presentare domanda i ci&adini di ambo i sessi in possesso, alla data di pubblicazione del 

presente avviso, dei seguen) requisi): 

1. residenza nel Comune di Palmi; 

2. idoneità psico-fisica specifica allo svolgimento del servizio, comprovata da cer)ficazione 

rilasciata dal medico di medicina generale non antecedente a un mese rispe&o alla data di 

presentazione della domanda; 

3. età non inferiore a 50 anni; 

4. godimento dei diri/ civili e poli)ci; 

5. assenza di condanne penali e di procedimen) penali in corso. 

I requisi) devono essere possedu) per tu&a la durata dell’incarico. La perdita anche di uno solo di 

essi comporta la cessazione dell’incarico, secondo quanto previsto dal Regolamento. 

5. Presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, reda&a u)lizzando il modello Allegato A al presente avviso, dovrà 

pervenire al Comune di Palmi entro le ore 13:00 del 22 se2embre 2026. 

La domanda potrà essere: 

 consegnata dire&amente all’Ufficio Protocollo del Comune di Palmi, sito in Piazza Municipio; 

 trasmessa a mezzo p.e.c. all’indirizzo protocollo@pec.comune.palmi.rc.it  

La domanda dovrà essere so&oscri&a e corredata dalla copia di un documento di iden)tà in corso di 

validità, salvo i casi in cui sia presentata con modalità che consentano l’iden)ficazione del 

so&oscri&ore secondo la norma)va vigente. 

L’idoneità psico-fisica dovrà essere documentata mediante la cer)ficazione medica richiesta dal 

presente avviso. Gli altri requisi) potranno essere dichiara) mediante dichiarazione sos)tu)va ai 

sensi del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

Resta ferma la possibilità di presentare istanza in qualsiasi momento dell’anno, ai sensi dell’ar)colo 

2, comma 1, del Regolamento. Le domande pervenute successivamente al termine sopra indicato 

potranno essere esaminate e inserite negli aggiornamen) della graduatoria in relazione alle esigenze 

dell’Ente e secondo le modalità stabilite dal Comando di Polizia Locale. 

6. Formazione della graduatoria 

La graduatoria sarà formata dal Comando di Polizia Locale sulla base dei criteri stabili) dall’ar)colo 

2 del Regolamento comunale. 

L’ordine sarà determinato: 

 in base all’età, a par)re dal candidato più giovane; 

 a parità di data di nascita, in base all’ordine di acquisizione della domanda al protocollo 

comunale. 

Cos)tuisce )tolo preferenziale l’aver prestato a/vità lavora)va presso Corpi o Servizi di Polizia 

Locale, presso Corpi o Servizi statali ovvero presso le Forze Armate. 

Il )tolo preferenziale dovrà essere indicato nella domanda e potrà essere verificato 

dall’Amministrazione. In caso di mancata o incompleta documentazione, il )tolo non sarà valutato. 

La graduatoria sarà approvata con determinazione del Responsabile del Comando di Polizia Locale e 

pubblicata all’Albo Pretorio online e sul sito is)tuzionale del Comune di Palmi. 

La pubblicazione della graduatoria avverrà nel rispe&o della disciplina in materia di protezione dei 

da) personali, mediante indicazione dei da) stre&amente necessari all’individuazione degli 

interessa). 

7. Organizzazione e modalità di svolgimento 

Il Comando di Polizia Locale provvede all’organizzazione, al coordinamento e al controllo dell’a/vità 

dei volontari, nonché alla preven)va e specifica formazione prima dell’inizio del servizio. 

Il volontario assegnato dovrà: 



 presentarsi presso il luogo assegnato almeno quindici minu) prima dell’inizio e della fine 

delle lezioni e permanere sul posto fino ai quindici minu) successivi all’orario di ingresso e di 

uscita dalla scuola; 

 affiancare gli alunni nell’a&raversamento della strada esclusivamente dopo aver verificato 

che i veicoli si siano arresta), senza in)midazioni o contestazioni nei confron) dei 

conducen); 

 invitare gli alunni a u)lizzare i percorsi pedonali; 

 collaborare affinché la discesa degli alunni dagli scuolabus avvenga in ordine e sicurezza; 

 segnalare al Comando di Polizia Locale anomalie, problemi o necessità di intervento, 

evitando conta/ verbali con eventuali trasgressori; 

 collaborare con gli operatori della Polizia Locale eventualmente presen), senza interferire 

con il loro servizio e senza sos)tuirsi ad essi; 

 indossare gli elemen) di riconoscimento e u)lizzare la dotazione eventualmente assegnata; 

 a&estare quo)dianamente la presenza mediante so&oscrizione del foglio di entrata e di 

uscita custodito presso il plesso scolas)co; 

 informare tempes)vamente il Comando di Polizia Locale in caso di assenza o impedimento; 

 mantenere un comportamento decoroso, corre&o, educato e rispe&oso nei confron) degli 

alunni, degli accompagnatori, del personale scolas)co e della ci&adinanza. 

Il volontario non può impar)re ordini agli uten) della strada, assumere inizia)ve estranee alle 

funzioni assegnate, intra&enere rappor) confli&uali con i ci&adini o svolgere a/vità riservate agli 

appartenen) alla Polizia Locale. 

8. Copertura assicura"va e sicurezza 

Il Comune di Palmi provvederà a garan)re, per i volontari impiega), la copertura assicura)va contro 

gli infortuni connessi allo svolgimento del servizio e per la responsabilità civile verso terzi, secondo 

le condizioni della polizza s)pulata dall’Ente. 

9. Controlli e conseguenze delle dichiarazioni non veri"ere 

L’Amministrazione procederà ai controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candida), ai sensi 

della norma)va vigente. 

Ferme restando le responsabilità penali, civili e amministra)ve previste dalla legge, le dichiarazioni 

non veri)ere comportano la decadenza dai benefici eventualmente consegui) sulla base delle 

dichiarazioni stesse e l’esclusione dalla graduatoria o la cessazione dall’incarico. 

10. Tra2amento dei da" personali 

I da) personali forni) saranno tra&a) dal Comune di Palmi, in qualità di )tolare del tra&amento, per 

la ges)one della procedura di formazione e aggiornamento della graduatoria, per l’organizzazione 

del servizio, per i controlli sui requisi) e per gli ulteriori adempimen) is)tuzionali connessi. 

Il tra&amento sarà effe&uato nel rispe&o del regolamento (UE) 2016/679, del decreto legisla)vo 30 

giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legisla)vo 10 agosto 2018, n. 101, e della 

norma)va vigente in materia. 

Il conferimento dei da) richies) è necessario per la valutazione della domanda. I da) potranno 

essere comunica) agli uffici comunali competen), ai sogge/ autorizza) al tra&amento e agli 

eventuali sogge/ assicura)vi nei limi) necessari allo svolgimento del servizio e degli adempimen) 

di legge. 

L’informa)va completa sul tra&amento dei da) personali, con l’indicazione del )tolare, del 

Responsabile della protezione dei da) e delle modalità di esercizio dei diri/ dell’interessato, è resa 

disponibile unitamente al modello di domanda e sul sito is)tuzionale dell’Ente. 

11. Pubblicità e informazioni 

Il presente avviso, il modello di domanda e l’informa)va sul tra&amento dei da) personali saranno 

pubblica) all’Albo Pretorio online e sul sito is)tuzionale del Comune di Palmi. 

Per informazioni è possibile rivolgersi al Comando di Polizia Locale del Comune di Palmi, ai recapi) 

indica) nella pubblicazione is)tuzionale dell’avviso. 

12. Disposizioni finali 



Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano le disposizioni del 

Regolamento comunale per la disciplina del servizio di “Nonno-Vigile”, come modificato e integrato 

con deliberazione del Consiglio comunale n. 87 del 3 o&obre 2024. 

Il Comune si riserva di non procedere all’u)lizzo della graduatoria, ovvero di u)lizzarla solo in parte, 

in relazione alle effe/ve esigenze organizza)ve, alla disponibilità delle risorse e alle condizioni di 

sicurezza del servizio, senza che i candida) possano vantare pretese all’impiego. 

Palmi, 15 se&embre 2026 

 

Il Comandante della Polizia Locale 

                                                                            Magg.Dr.Francesco Managò 
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Documento trasmesso con sistemi informatici/telematici ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Originale trattenuto agli atti di questo Uf�icio. 


